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Wie Unternehmen von Unternehmen lernen

Treffen der AWF-Arbeitsgemeinschaft

Wolfgang Hoffmann

 

Die AWF (Arbeitsgemeinschaft für Wir tschaftliche 
Fer tigung) unterstützt Unternehmen verschiede-
ner Branchen bei der Steigerung ihrer Leistungs- 
fähigkeit durch praxisbezogenen überbetriebli-
chen Er fahrungs- und Wissensaustausch.

Die Mitglieder laden die Gruppe jeweils in ihr Unterneh-
men ein und können so interessante Themen für das Un-
ternehmen präsentieren und zur Diskussion stellen.

Am 10./11.10.2017 trafen sich die Kollegen der AWF-
Arbeitsgemeinschaft in Weimar. Das Treffen stand unter 
dem Thema „Nutzung des ERP von SAP zur Pro-
duktionsplanung und Steuerung – Rüststrategien, 
Anlageneffizienz“.  Insgesamt 11 Mitglieder konnten 
wir in Weimar begrüßen. Sie alle sind Spezialisten für 
S AP- Anwendungen in ihren Unternehmen.

Nach Vorstellung des Unternehmens 
durch Herrn Dr. Schubert lernten die 
Besucher bei einem Rundgang SCM 
und den Verpackungsbereich ken-
nen, wobei die Beratungsschwer-
punkte in kurzen Präsentationen 
vorgestellt  wurden. Mit einem ge-
meinsamen Abendessen und einem 
fachlichem Erfahrungsaustausch l ie-
ßen wir den Tag ausklingen.

Am nächsten Tag wurden in zwei Arbeitskreisen folgen-
de, speziell  von uns ausgewählten Themen, bearbeitet:

Optimierung OEA-Kennzahl Verpackung
Aufbau der Arbeitspläne und Rüstzeit- Ausbildung

1.
2.

Im Ergebnis konnten wir wertvolle Hinweise aus den 
Diskussionsrunden gewinnen, die wir nun bei der wei-
teren Bearbeitung der Themen berücksichtigen werden.

Insgesamt konnten wir unsere Arbeitsinhalte und unser 
Unternehmen sehr erfolgreich präsentieren. Wir sind 
abschließend sehr zufrieden mit dem Ergebnis und die 
Kollegen traten nach vielen lobenden Worten dann ihre 
Heimreise an.

Hier einige Meinungen der Teilnehmer zu Mee-
tings an den verschiedenen Firmenstandorten:

Bild oben: Die Teilnehmer des diesjährigen AWF-
Tref fens in Weimar

„…ich das Netzwerk  zu anderen Unternehmen schätze. 
Ich werde daher wieder teilnehmen.“

„…zukünftige Problemstellungen immer komplexer 
werden und man vom Wissen der Gemeinschaft  sehr 

profitieren kann.“

„…man lernt nie aus, unterschiedliche Themen/Schwer-
punkte gesetzt werden, man neue Firmen/Branchen 

kennen lernen  kann.“

„…die Atmosphäre  so gut ist,  man 2 Tage lang ein 
Thema komplett beleuchtet,  ein Netzwerk bilden kann, 

das Preis/Leistungsverhältnis günstig ist,  man aus dem 
Arbeitsalltag herauskommt und Dinge anders sieht.“

Quelle:  www.awf.de

Ich würde wieder teilnehmen, weil…


